SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DERIVADOS DE PETROLEO, DE EMPRES' S DE
GARAGEM, ESTACIONAMENTOS E DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE VEICULO DE!
CAXIAS DO SUL

CAPITULO I - DO SINDICATO

Art. 1° O SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE DERIVADOS DE PETROLEO, DE EMPRESAS
DE GARAGEM, ESTACIONAMENTOS E DE LIMPEZA E CONSERVACAO DE VEICULOS DE CAXIAS
DO SUL, sob a sigla "SINDIPETRO SERRA - RS", com sede e foro no municipio de Caxias do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, na Rua italo Victor Bersani, n° 1134, Bairro Jardim América, fundado em 14 de marco de
1985, com prazo de duragdo indeterminado, conforme Carta Sindical expedida pelo Ministro de Estado do
Trabalho daquela data, codigo de Entidade Sindical de n° 00200101919.4, é constituido para fins de estudo,
coordenagdo, prote¢io e representacdo legal da Categoria Econdmica do Comércio Varejista de Derivados de
Petroleo e da Categoria Econdmica das Empresas de Garagem, Estacionamento, de Limpeza e Conservagio de
Veiculos e Lubrificantes e da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo - CNC,
conforme estabelece a legislagdo pertinente, € como 6rgdo de colaboragio com seus associados e com os
poderes publicos, no sentido da solidariedade social e de subordinag@o aos interesses nacionais e da categoria,
mantendo-se tal proposta.

§ 1° Na representacdo legal da categoria econdmica do Comércio Varejista de Derivados de Petroleo, a base
territorial do Sindicato abrange os municipios de André da Rocha, Antonio Prado, Bento Gongalves, Bom Jesus,
Cambara do Sul, Campestre da Serra, Canela, Capdo Bonito do Sul, Carlos Barbosa, Caseiros, Coronel Pilar,
Caxias do Sul, Esmeralda, Fagundes Varela, Farroupilha, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Guabiju,
Ibiraiaras, Ipé, Jaquirana, Lagoa Vermelha, Linha Nova, Monte Alegre dos Campos, Monte Belo do Sul, Muitos
Capdes, Nova Aracd, Nova Bassano, Nova Padua, Nova Petropolis, Nova Prata, Nova Roma do Sul, Parai,
Picada Café, Pinto Bandeira, Protasio Alves, Santa Tereza, Sdo Francisco de Paula, Sdo Jorge, Sdo José dos
Ausentes, Sdo Marcos, Vacaria, Vale Real, Vila Flores e Vista Alegre do Prata, no Estado do Rio Grande do
Sul.

§ 2° Na representagdo legal da categoria econdmica das empresas de Garagem, Estacionamento e de Limpeza e
Conservagdo de Veiculos, a base territorial do Sindicato abrange os municipios de Canela, Caxias do Sul,
Farroupilha, Flores da Cunha, Nova Petropolis e Sdo Marcos, no Estado do Rio Grande do Sul.

§ 3° O Sindicato podera ampliar ou reduzir sua base territorial, bem como podera proceder a inclusio de novo
ramo ou segmento, fusdio ou incorporagdo com outras entidades sindicais, desde que haja decisdo de Assembleia
Geral convocada especialmente para o efeito, do que decorrera automatica alterago deste artigo.

§ 4° No caso de emancipa¢do de um Municipio da base territorial correspondente, sera automaticamente
integrado o municipio desmembrado para o efeito de manutengio da base territorial.

§ 5° Somente as alteragdes necessitardo de publicagdio, em jornal de circulagio regional, dispensando-se nesta
hipétese, a publicagio do todo.

Art. 2° S3o prerrogativas do Sindicato:

[ - representar perante as autoridades administrativas e judiciarias, de qualquer foro ou instincia, os interesses
gerais da categoria econdmica do Comércio Varejista de Derivados de Petrdleo, Empresas de Garagem,
Estacionamentos e Limpeza e Conservagio de Veiculos, na Base Territorial mencionada nos §§ 1° e 2° do artigo
1°, e os interesses individuais das empresas e/ou individuos associados relativos a atividade exercida;

IT - celebrar contratos e convengdes coletivas do trabalho, bem como participar das negociagdes que envolverem
a categoria e/ou seus integrantes e representar a categoria em procedimentos coletivos;

I1I - eleger ou designar os representantes da respectiva categoria econémica;

IV - colaborar com o Estado como 6rgdo técnico consultivo no estudo e na solugdo dos problemas que se
relacionarem com a categoria;

V - impor contribuigdes a todos aqueles que participarem da categoria econdmica representada, nos termos
deliberados por Assembleia Geral, da seguinte natureza: |
a) contribuicéo sindical, na hipétese de alteracdio da legislagio vigente;
b) contribui¢io assistencial;




¢) contribuigdo confederativa;
d) mensalidade social.
VI - organizar e elaborar exposigdes e feiras para fins comerciais ou publicitarios.

Art. 3° Sdo deveres do Sindicato:

I - colaborar com os Poderes Publicos e com as organizac¢des sindicais no desenvolvimento da solidariedade
social;

Il - promover o estudo de problemas economicos, juridicos, fiscais e quaisquer outros que digam respeito ao
interesse da categoria econdmica e dar, nesses assuntos, dentro do possivel, assisténcia aos associados;

III - promover a conciliagdo nos dissidios individuais e coletivos de trabalho em que tomem parte os integrantes
da categoria econdmica;

IV - promover agdes judiciais em favor de seus associados, bem como substitui-los e representa-los
processualmente.

Art. 4° Sao condigdes para o funcionamento do Sindicato:

I - observéncia das leis, dos principios éticos e informadores do direito e dos deveres civicos;

Il - absten¢do de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas incompativeis com as instituicdes e os
interesses nacionais, mas também de candidatura a cargos eletivos estranhos ao Sindicato;

III - ndo permitir aos seus Diretores o exercicio de cargo eletivo cumulativamente com cargos ou empregos
remunerados pelo Sindicato ou entidade sindical de grau superior, a ndo ser com a aprovacgio prévia de
Assembleia Geral;

[V - manter na sede do Sindicato o cadastro dos associados, do qual devera constar a firma individual ou
coletiva, ou ainda a denominago ou razio social das empresas associadas, sua sede, inscricdo no Ministério da
Fazenda e Fazenda Estadual, bem como o nome, idade, estado civil, nacionalidade, residéncia, niimero da
Carteira de Identidade e nimero do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas dos respectivos associados ou, em se
tratando de sociedade por agdes, dos seus diretores;

V - gratuidade de exercicio dos cargos eletivos, permitido o reembolso de despesas, ajudas de custo e verba de
representagdo votados pela Diretoria;

VI - absten¢do de qualquer atividade ndo compreendida nas finalidades mencionadas em lei ou no presente
estatuto, inclusive as de carater politico-partidaria;

VII - ndo permitir a cessdo gratuita ou remunerada da sede da entidade para eventos de indole politico-
partidaria.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art. 5° A toda firma ou empresa que participe da categoria econdmica relativa 4 atividade do Comércio
Varejista de Derivados de Petroleo, Empresas de Garagem, Estacionamento e Limpeza e Conservagio de
Veiculos da base territorial da entidade prevista nos §§ 1° e 2° do artigo 1° assiste, satisfazendo as exigéncias da
legislacdo sindical e deste estatuto, a possibilidade de ser admitido no Sindicato.

Paragrafo tnico. Em caso de negativa por parte da Diretoria, no prazo de 10 (dez) dias, contados do
indeferimento, cabera recurso para Assembleia Geral.

Art. 6° Sio direitos dos associados:

| - tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

II - requerer, com um nimero minimo de 10% (dez por cento) do quadro social, a convocagio de Assembleia
Geral, justificando-a;

I11 - usar dos servigos do Sindicato;
IV - solicitar desligamento, mediante requerimento dirigido ao Presidente.

Art. 7° Sado deveres dos associados:

“

I - pagar pontualmente as mensalidades e as contribui¢des estipuladas pelas Assembleias Gerais;
IT - comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;
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III - prestigiar o Sindicato por todos 0s meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo entre os elém
da categoria econdmica; - FEL
IV - respeitar em tudo a lei e acatar as autoridades constituidas;

V - cumprir o presente estatuto e os regulamentos que forem criados.

Art. 8° De todo o ato lesivo de direito ou contrario a este estatuto, emanado da Diretoria, podera qualquer
associado, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia, recorrer para a Assembleia Geral.

Art. 9° Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o exercicio da atividade da categoria
econémica.

Art. 10 Os associados estardo sujeitos as penalidades de suspensio e eliminacdo do quadro social.

§ 1° Serfio suspensos os direitos dos associados que desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria.

§ 2° Sera eliminado do quadro social o associado que:

I - por ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patrimonio moral ou material do Sindicato,
constituir-se elemento nocivo a entidade;

Il - sem motivo justificado, atrasar por mais de 90 (noventa) dias o pagamento de suas mensalidades e/ou
contribuigdes;

I11 - violar as normas do presente estatuto.

§ 3° As penalidades serdo impostas pela Diretoria.

§ 4° A aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade, devera preceder a audiéncia do associado, o qual podera
aduzir por escrito sua defesa no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da notificagio.

§ 5° Da penalidade imposta cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacdo, a Assembleia
Geral.

Art. 11 Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderiio reingressar no Sindicato, desde que
se reabilitem, a critério de Assembleia Geral, ou liquidem seus débitos quando se tratar de atraso no pagamento
de contribuicdes e mensalidades.
CAPITULO IIT - DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO
SECAO I - DA ESTRUTURA
Art. 12 Compdem a estrutura do Sindicato os seguintes orgdos:
I - Assembleia Geral;
11 - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal.
SECAO I1 - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 13 As Assembleias Gerais sdo soberanas nas resolugdes ndo contrarias as leis vigentes e as disposicdes
deste estatuto e suas deliberacdes serdo tomadas em uma tunica convocagdo por maioria dos associados
presentes, salvo 0s casos previstos neste estatuto.
Paragrafo tnico. A convocagdo da Assembleia sera feita por edital afixado na sede da entidade e em seu
website, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, devendo ser feita a convocagfio dos associados por

intermédio de um dos meios eletrénicos da entidade, cuja emissdo se dara no mesmo prazo.

Art. 14 Serio tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes da Assembleia Geral concernentes-aps seguintes ,% '
assuntos:



I - elei¢dio do associado para representagéo da respectiva categoria prevista em lei;

I1 - aprovagéo das contas da Diretoria;

I1I - aplicagdo do patrimdnio;

IV - julgamento dos atos da Diretoria relativos as penalidades impostas aos associados;
V - pronunciamentos sobre relagdes coletivas do trabalho ou dissidios do trabalho;

VI - dissolugdo do Sindicato.

Art. 15 Compete as Assembleias Gerais:

I - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, todos para o mandato de 4 (quatro) anos;

IT - aprovar o relatorio e o balango financeiro apresentados pela Diretoria;

[1I - aprovar quaisquer outros processos de interesse da entidade;

IV - estabelecer as contribui¢cdes dos associados e da categoria econdmica;

V - suprir as lacunas e dirimir as davidas surgidas neste estatuto;

VI - deliberar sobre toda e qualquer compra ou venda de bens imoveis e bens méveis cujo valor seja superior a
trinta salarios minimos nacionais;

VII - apreciar e julgar os recursos previstos neste estatuto.

Paragrafo nico. A apreciagio e julgamento dos recursos previstos no inciso VII deste artigo poderdo ocorrer na
primeira Assembleia Geral a ser realizada, ndo sendo necessaria convocagio especifica.

Art. 16 As Assembleias Gerais realizar-se-do, observadas as prescri¢des anteriores, quando:

I - o Presidente, a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal julgarem conveniente;

II - a requerimento dos associados, em niimero néo inferior a 10% (dez por cento), os quais especificario
pormenorizadamente os motivos da convocagio;

HI - couber decidir sobre procedimentos coletivos do trabalho.

Art. 17 O Presidente do Sindicato ndo podera opor-se a convocagdo de Assembleia Geral, quando feita pela
maioria da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados, e tera que tomar providéncias para a sua
realizagdo dentro de até 15 (quinze) dias contados da entrada do requerimento na Secretaria.

§ 1° A maioria dos associados que a solicitarem devera comparecer a respectiva Assembleia, sob pena de
nulidade da mesma.

§ 2° Na falta de convocagiio pelo Presidente, expirado o prazo previsto neste artigo, aqueles que a solicitaram
poderdo realiza-la.

Art. 18 As Assembleias Gerais somente podero tratar dos assuntos para os quais foram convocadas.
SECAO III - DA DIRETORIA

Art. 19 O Sindicato sera administrado por uma Diretoria eleita para 0 mandato de 4 (quatro) anos, composta por
4 (quatro) membros efetivos distribuidos nos seguintes cargos:

I - Presidente;

II - 1° Vice-Presidente;

I1I - 2° Vice-Presidente;

IV - 3° Vice-Presidente de Rela¢des com o Mercado.

§ 1° Concomitantemente & Diretoria, serdo eleitos 4 (quatro) membros para ocuparem os cargos de suplentes da
Diretoria.

§ 2° Os cargos serdo ocupados na ordem de mengio da chapa eleita.

Art. 20 Na reunido de posse do Presidente poderdo ser atribuidas fungdes especificas aos demaig‘integrantes da %
Diretoria, independentemente daquelas atribuidas no estatuto.
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Art. 21 E vedada a reeleigdo do Presidente, assim como a sua candidatura para o cargo de 1° Vice-Presjdénte.
Art. 22 A Diretoria tera as atribuicdes e os poderes conferidos por este estatuto para o funcionamento da
entidade, competindo-lhe:

Art. 23 Compete a Diretoria:

[ - dirigir e representar o Sindicato de acordo com as disposi¢des estatutarias e administrar o seu patriménio;

Il - reunir-se em sessdo ordindria uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria
da Diretoria convocar;

III - elaborar os regimentos e resolugdes internas;

[V - cumprir e fazer cumprir as leis vigentes, o estatuto social, os regimentos e as resolugdes internas e as
decisoes da Assembleia Geral;

V - aplicar as penalidades previstas neste estatuto;

VI - realizar, no prazo legal e com o parecer do Conselho Fiscal, a prestacdo de contas, o relatério e as
atividades de previsio orcamentaria.

VII - nomear delegados locais e/ou regionais, fora da cidade sede do Sindicado, quando necessario;

VIII - deliberar sobre a compra e a venda de bens moveis cujo valor seja superior a quinze e inferior a trinta
salarios minimos nacionais.

Paragrafo Gnico. As reunides da Diretoria serdo instaladas com a presenga minima de 3 (trés) Diretores € as
decisdes somente poderdo ser tomadas por maioria dos presentes.

Art. 24 Ao Presidente compete:

[ - representar o Sindicato e/ou seus associados, ativa e passivamente, perante os Poderes Piblicos, em juizo ou
tora dele, e em entidades de classe, podendo, em todas as hipdteses, delegar poderes;

Il - convocar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, presidindo aquelas, com voto de qualidade,
instalando as desta altima;

[1I - convocar o Conselho Consultivo, presidindo-lhe as sessdes;

IV - assinar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais, bem como os documentos relativos
Secretaria e Tesouraria, assim como outros que dependam de sua assinatura;

V - ordenar as despesas autorizadas pela Diretoria e assinar cheques e contas a pagar juntamente com o 2° Vice-
Presidente;

VI - contratar empregados e fixar sua remuneragdo conforme as necessidades do servigo, estabelecendo a
nomenclatura de seus cargos;

VII - contratar assessorias e prestadoras de servigos;

VIII - representar o Sindicato como Conselheiro Titular perante as entidades de grau superior;

IX - deliberar sobre toda e qualquer compra e a venda de bens moveis cujo valor seja inferior a quinze salarios
minimos nacionais.

Art. 25 Ao 1° Vice-Presidente compete:

I - substituir o Presidente nas auséncias ou impedimentos, bem como auxiliar na administragio do Sindicato;
I1 - supervisionar os trabalhos na Secretaria, quanto ao expediente do Sindicato;

I1I - redigir e assinar as atas das reunides da Diretoria;

[V - representar o Sindicato como Conselheiro Suplente perante as entidades de grau superior.

Art. 26 Ao 2° Vice-Presidente compete:

I - substituir o 1° Vice-Presidente em seus impedimentos;
II - ter sob sua guarda os valores do Sindicato;
IIT - assinar juntamente com o Presidente os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados pela

Diretoria; )
IV - dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria; /?/
V - apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais e um balango anual.



Art. 27 Ao 3° Vice-Presidente de Relagdes com o Mercado compete representar a categoria perante o' me
do Comércio Varejista de Derivados de Petréleo, Empresas de Garagem, Estacionamentos ¢ Ll ‘
Conservacio de Veiculos.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros e por, no minimo 1 (um) suplente,
com mandato de 04 (quatro) anos, eleitos juntamente com a Diretoria, pela Assembleia Geral e na forma deste
estatuto.

Art. 29 Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer sobre os balancetes e a regularidade da escrituragdo contabil;

I - emitir parecer sobre a previsdo orcamentaria para o exercicio, bem como sobre a complementagio de verbas;
IIT - emitir parecer sobre o balanco anual e o relatdrio da Diretoria;
IV - opinar e fiscalizar as despesas realizadas pela Diretoria.

SECAO V - DOS REPRESENTANTES JUNTO AS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Art. 30 Os representantes do Sindicato junto as entidades de grau superior serdo o Presidente e o 1° Vice-
Presidente.

Paragrafo tnico. Na auséncia ou impossibilidade de comparecimento do Presidente ¢ do 1° Vice-Presidente, o
Presidente designara o representante.

SECAO VI - DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 31 Podera ser criado, a critério da Diretoria e pelo periodo que a mesma definir, um Conselho Consultivo
que serd constituido por 3 (trés) a 15 (quinze) membros que exer¢am cargos na alta diregiio das Empresas
associadas e/ou pessoas de elevado conhecimento na atividade econdmica da entidade, indicados pelo

Presidente em ampla lista, votados pela Diretoria, encerrando-se o seu mandato juntamente com o término do
mandato da Diretoria que o criou.

§ 1° A lista podera ser encabegada pelos ex-Presidentes do Sindicato.
§ 2° Ao Conselho Consultivo compete:

I - opinar sobre assuntos relevantes e de real interesse da categoria econémica;
II - comparecer as reunides para as quais for convocado pelo Presidente.

SECAO VII - DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA DE CARGOS

Art. 32 Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo perderio seus mandatos nos
seguintes casos:

I - malversacdo ou dilapidago do patriménio social;

I - grave violagdo deste estatuto;

HII - abandono do cargo na forma prevista neste estatuto;

IV - deixar de exercer cargo ou fungio de gestio na base territorial.

§ 1° A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral.

§ 2° Toda a suspenséo ou destituicio de cargo administrativo devera ser precedida de notificagio que assegure
ao interessado o pleno direito de defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir do seu recebimento.

Art. 33 Na hipotese de perda de mandato, as substitui¢des far-se-do de acordo com o que dispde o arfigo 34. é,



Art. 34 Havendo rentncia ou destituigio de qualquer membro da Diretoria, o substituto legal -assyjnifa
automaticamente o cargo.

§ 1° As rentincias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente do Sindicato.

§ 2° Tratando-se de renilincia do Presidente do Sindicato, sera notificado, por escrito, o 1° Vice-Presidente, o
qual, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, reunira a Diretoria para dar ciéncia do ocorrido.

Art. 35 Ocorrendo a reniincia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente, ainda que resignatario,
convocara a Assembleia Geral a fim de que esta constitua uma junta governativa provisoria.

Art. 36 A junta governativa provisoria constituida nos termos do artigo anterior procedera as diligéncias
necessarias a realizaciio de novas eleicdes para a investidura dos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, de
conformidade com este estatuto.

Art. 37 No caso de abandono do cargo, processar-se-a na forma dos artigos anteriores, ndo podendo o membro
da Diretoria ou do Conselho Fiscal que houver abandonado o cargo ser eleito para qualquer mandato de
administracdo sindical, fiscalizacdo ou de representacdo durante 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a 3 (trés) reunides ordinarias da
Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art. 38 Ocorrendo o falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, proceder-se-a conforme prevé
o artigo 34 deste estatuto.

SECAO VIII - DA GESTAO FINANCEIRA E SUA FISCALIZACAO

Art. 39 A Diretoria, anualmente, e em até 60 (sessenta) dias apds o término do exercicio fiscal, bem como ao
término de seu mandato, devera fazer, em Assembleia Geral, a prestagdo de contas de sua gestdo do exercicio
financeiro correspondente, levantando para este fim, os balangos de receitas e despesas, e econémico, em livro
didrio, os quais deverdo estar assinados pelo Presidente, pelo 2° Vice-Presidente e por contabilista legalmente
habilitado, que devera comparecer a Assembleia Geral, conforme as normas de contabilidade, sendo submetidos
a apreciacao prévia e parecer do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 40 Constituem o patriménio do Sindicato:

I - as contribuigdes daqueles que participam da categoria representada, consoante inciso V do artigo 2° deste
estatuto;

II - as doagdes e legados;

III - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

IV - as marcas e patentes adquiridas;

V - as multas;

VI - outras rendas eventuais.

§ 1° Nenhuma contribui¢do podera ser imposta aos associados além das determinadas no presente estatuto.

§ 2° Da receita proveniente da contribuicdo confederativa, porventura estabelecida pela Assembléia Geral, nos
termos do disposto no inciso V do artigo 2° deste estatuto, serdo destinados 5% (cinco por cento) para
Confederacfio Nacional do Comércio e o restante sera integralmente revertido em favor do Sindicato.

Art. 41 Os bens iméveis somente poderdo ser alienados mediante permissio expressa da Assembleia Geral, em
escrutinio secreto, pela maioria absoluta dos associados quites com a Tesouraria.

Art. 42 Em caso de dissolugdo do Sindicato, o seu patrimoénio, pagas as dividas legitimas decorrentes de sua
responsabilidade, em se tratando de numerario em Caixa e Bancos e em poder de credores diversos, sera
destinado a uma entidade filantropica a ser definida pela Assembleia Geral.




Art. 43 A dissolugdo do Sindicato somente se dara por deliberagdo expressa da Assembleia Geral, para css
convocada, e com presenga minima de 2/3 (dois ter¢os) dos associados quites, ou por forga
determine, ou por ato do governo.

Art. 44 Os atos que importarem malversagdo ou dilapidagio do patriménio do Sindicato serdo julgados e
punidos de conformidade com a legisla¢do penal.

CAPITULO V - DO PROCEDIMENTO ELEITORAL

Art. 45 As elei¢des sindicais serdo convocadas e realizadas no prazo méaximo de 120 (cento e vinte) dias e no
minimo de 30 (trinta) dias que anteceder ao término dos mandatos vigentes.

Art. 46 Os trabalhos relativos as elei¢des deverdo ser acompanhados por advogado.

Art. 47 As eleigbes serdo convocadas para um turno e a decisfio sera pela maioria simples dos votantes
presentes.

Art. 48 O procedimento eleitoral uniformizado, seja ele pelo sistema eletronico ou de cédulas, sera previamente
definido e afixado em local de facil acesso na sede da entidade.

Art. 49 Juntamente com a convocagdo das eleigdes, o Presidente nomeara a Comissio Eleitoral, composta por |
(um) presidente e 2 (dois) vogais, que serdo escolhidos dentre os associados nfio integrantes da Diretoria, do
Conselho Fiscal, com competéncia exclusiva para os atos previstos neste estatuto.

SECAO I - DA ELEGIBILIDADE

Art. 50 Sdo elegiveis os titulares, sécios e diretores das empresas filiadas previamente habilitados, que
preencham os requisitos prescritos no estatuto, que nfo incorram em qualquer das causas de impedimento
expressas na legislagdo vigente ¢ que estejam inscritos no quadro social hd mais de 6 (seis) meses e tenham mais
de 2 (dois) anos de exercicio da atividade.

SECAO II - DOS ELEITORES

Art. 51 A relagdio dos associados em condigdes de votar sera elaborada com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias da data da eleigdo e serd, nesse mesmo prazo, afixada em local de ficil acesso, na sede da entidade, para
consultas de todos os interessados, ¢ fornecida mediante requerimento a um representante de cada chapa
registrada.

SECAO III - DO VOTO

Art. 52 O voto ¢ paritdrio e Gnico por associado, sendo que, para grupos econdmicos, fica limitado ao numero
de 5 (cinco) votos. O direito a voto serd apenas dos titulares, socios ou diretores de empresas associadas quites
com a Tesouraria.

§ 1° Sera admitido o voto através de procurador, desde que atendidos os seguintes requisitos:

I - a procuragdo devera outorgar poderes especificos para a Assembleia Eleitoral;

II - cada procurador podera representar um ou mais associados ou todos os associados de um municipio, em
caso de escolha undnime;

III - o procurador ndo poderd ser candidato, funcionario do Sindicato, ou contratado por este para atuar no
processo eleitoral;

IV - a procuragdo devera ter data posterior a publicacio do edital de convocagio, e a(s) firma(s) do(s)
outorgante(s) deve(m) estar reconhecida(s) em cartério por autenticidade.

§ 2° Néo sera admitido o voto por correspondéncia. % /%
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Art. 53 O sigilo dos votos devera ser assegurado mediante o isolamento do eleitor em cabine/para o at
votar. { e

SECAO 1V - DA CONVOCACAO DAS ELEICOES o
Art. 54 O edital de convocagdo das elei¢des devera conter obrigatoriamente:

I - data, horario e local da votagdo;

I - prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria;

IIT - data, horario e local da nova elei¢iio, em caso de empate entre as chapas mais votadas;
IV - tipo de votagdo.

Art. 55 O Edital de convocagio devera ser afixado em local de facil acesso na sede da entidade e em seu
website, em até 30 (dias) antes da realizagdo da votagdo, devendo ser feita, ainda, a convocagio dos associados
através dos meios eletronicos cadastrados pelo associado, a ser enviada na data de publica¢io do edital.

SECAO V - DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 56 O prazo para registro de chapas serd de 15 (quinze) dias, contados da data da publicacdo do edital de
convocacio das eleigdes.

§ 1° O registro de chapas far-se-4, exclusivamente, na Secretaria da entidade, a qual fornecerd recibo da
documentagio apresentada.

§ 2° Para os efeitos do disposto neste artigo, mantera a Secretaria, durante o periodo para registro de chapas,
expediente normal, devendo permanecer na sede da entidade pessoa habilitada para atender aos interessados,
prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral, receber documentagdo e fornecer o correspondente
recibo.

§ 3° O requerimento de registro de chapa deve ser apresentado em 2 (duas) vias, enderecado ao Presidente do
Sindicato, assinado por qualquer dos candidatos que a integram, e sera instruido com:

I - ficha de qualificac@o do candidato, em 2 (duas) vias;

I - documento que comprove o tempo de exercicio ou atividade, na base territorial do Sindicato ou condigfio de
titular ou sécio Diretor, com poderes de representagdo da firma ou empresa a que estiver vinculado;

II - copia da Carteira de Identidade ou documento equivalente;

IV - certiddo negativa criminal.

Art. 57 Sera recusado o registro da chapa que nfo apresentar o numero total de candidatos efetivos,
considerados distintamente os 6rgios de Administragio e Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Verificando-se irregularidade na documenta¢do apresentada, o Presidente notificara o
interessado para que promova a corre¢dio no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de recusa do seu
registro.

Art. 58 Encerrado o prazo de registro de chapas, o Presidente da entidade providenciara a imediata lavratura da
ata correspondente consignando, em ordem numérica de inscrig#o, todas as chapas e os nomes dos candidatos.

§ 1° No prazo de 72 (setenta e duas) horas o Presidente determinard a afixacdo da relagio nominal das chapas
registradas em local de facil acesso na sede da entidade e declarara aberto o prazo para impugnagio de
candidaturas.

§ 2° Ocorrendo reniincia formal de candidato apos o registro da chapa, o Presidente da entidade afixara copia
desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos associados.

§ 3° A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes s6 podera concorrer desde que os demais £andidatos
bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos e concordem com o remanejamento.
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Art. 59 Encerrado o prazo sem que tenha havido o registro de chapa, o Presidente da entidade, dentro de ‘4
(quarenta e oito) horas, providenciard nova convocagéo de eleicio. Wy

SECAO VI - DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURAS

Art. 60 O prazo de impugnagio de candidaturas serd de 5 (cinco) dias, contados da data de afixacfio da relagdo
nominal das chapas registradas na sede da entidade.

§ 1° A impugnacio, que somente poderd versar sobre as causas de inelegibilidade previstas na legislagfio vigente
e neste estatuto, sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido ao Presidente da entidade, e
entregue contra-recibo, na Secretaria, por associado em pleno gozo de seus direitos sindicais.

§ 2° No encerramento do prazo de impugnagio lavrar-se-4 competente Termo de Encerramento em que serdio
consignadas as impugnagdes propostas, destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos
impugnados.

§ 3° Cientificado oficialmente em 48 (quarenta e oito) horas pelo Presidente da entidade, o candidato
impugnado tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para apresentar sua resposta.

§ 4° Com ou sem a resposta do candidato impugnado, o Presidente da entidade encaminhara o processo para a
Comissdo Eleitoral que, em 3 (trés) dias instruira e decidira a impugnagio. Da decisdio da Comissdo Eleitoral
ndo cabera qualquer recurso.

§ 5° Julgada improcedente a impugnagio, o candidato impugnado concorrera 2 eleigdo; julgada procedente a
impugnagdo, a chapa de que fizer parte o candidato impugnado somente podera concorrer desde que os demais
candidatos bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos e concordem com o remanejamento.

SECAO VII - DA SESSAO ELEITORAL
Art. 61 A mesa coletora de votos funcionara sob a exclusiva responsabilidade de um Presidente e um

Secretario, designados pelo Presidente da entidade, dentre pessoas de notéria idoneidade, ndo integrantes das
categorias econdmicas representadas pelo Sindicato.

Paragrafo anico. Nao poderio ser nomeados membros da mesa coletora os conjuges ou parentes dos os
candidatos, ainda que afins, até o segundo grau, inclusive.

Art. 62 A formagdo da mesa apuradora de votos serd composta nos mesmos termos do artigo anterior.
Art. 63 Os trabalhos eleitorais da mesa coletora, observados os horarios de inicio e término previstos no edital
de convocagdo, consistirdo na coleta de assinaturas na folha de votagfio e coleta dos votos em cabine isolada, e
no caso especifico do voto por cédulas, de distribuicio das mesmas e envelopes rubricados pela mesa.
Art. 64 Apos a votagio, o Presidente e o Secretario lacrardo a urna, se a votagio for por cédulas, e lavrario ata
resumida dos trabalhos entregando todo o material, mediante recibo, ao Presidente da mesa apuradora para

ambas as formas de votagio.

Art. 65 O Secretdrio substituira o Presidente da mesa coletora, de modo que haja sempre quem responda
pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° Os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertura e de encerramento da votacio,
salvo motivo de for¢a maior.

§ 2° Ndo comparecendo o Presidente da mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes da hora determinada para o
inicio da votagdo, assumira a Presidéncia o Secretario.

§ 3° Poderd o membro da mesa que assumir a Presidéncia, designar dentre as pessoas presentes, e rvados 0s
impedimentos do artigo anterior, 0 membro que for necessario para completar a mesa. /
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Art. 66 Nenhuma pessoa estranha a direcéo da mesa coletora podera intervir no seu funcionamento durante 8
trabalhos de votagéo. i m

Art. 67 Iniciada a votag@o, cada eleitor pela ordem de apresentagio 4 mesa, assinara a folha de votantese; ~o

I - no caso da votagdo ser pelo sistema de cédulas, recebera cédula unica rubricada pelo Presidente e pelo
Secretéario, que apds o voto na cabine devera ser depositada em urna lacrada.

I - no caso da votagdo eletronica, dirigir-se-a a cabine eletrénica que descrevera o procedimento a ser adotado
para o ato de votar.

Art. 68 Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes ndo constarem da lista de
votantes, assinando lista propria, votardo em separado.

Paragrafo tinico. O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

I - o Presidente da mesa coletora entregara ao eleitor sobre-carta apropriada;
II - o Presidente da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta as razdes da medida para posterior decisio do
Presidente da mesa apuradora.

Art. 69 Na hora determinada no Edital para o encerramento da votagdo, havendo no recinto eleitores a votar,
serdo estes convidados em voz alta a fazer entrega de documento de identificagdo ao Presidente da mesa
coletora, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor.

§ 1° Caso todos os eleitores com direito a voto ja tenham comparecido a votagéo, ainda que o horério de término
da votagio estabelecido no Edital ndo tenha sido atingido, poderdo ser encerrados os trabalhos.

§ 2° Encerrados os trabalhos de votagio pelo sistema de cédulas, a urna seré lacrada com lacre rubricado pelos
membros da mesa.

§ 3° O Presidente fara lavrar a ata, que serd também assinada pelo Secretario, registrando a data e horario de
inicio e término dos trabalhos, total de votantes ¢ dos associados em condigdes de votar, o nimero de votos
separados com resumo dos protestos apresentados, se houver. A seguir, o Presidente da mesa coletora entregara
ao Presidente da mesa apuradora, mediante recibo, todo o material utilizado durante a votagéo.

SECAQ VIII - DA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DE VOTOS

Art. 70 A mesa apuradora de votos serd instalada na sede da entidade Sindical, imediatamente apos o
encerramento da votagdo, sob a Presidéncia de pessoa de notoria idoneidade, designada pelo Presidente da
entidade, o qual recebera as atas de instala¢do e encerramento da mesa coletora de votos, as listas de votantes e a
urna devidamente lacrada e rubricada pelos mesarios se a votagio for pelo sistema tradicional de cédulas.

§ 1° A mesa apuradora de votos podera contar com mais um Secretario de livre escolha do Presidente da mesa.

§ 2° O Presidente da mesa apuradora verificara a lista de votantes, procedendo a abertura da urna para contagem
das cédulas de votagdo ou iniciando o procedimento para a apuragio dos votos da urna eletronica. Ao mesmo
tempo, procedera a leitura da ata da mesa coletora e decidird pela apuragdo ou ndo, dos votos tomados em
separado & vista das razdes que o determinaram, conforme se consignou na sobrecarta.

Art. 71 Feita a apuragio, o Presidente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa que obtiver a maioria de
votos em relacgfio ao total dos votos apurados e fara lavrar a ata dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo tnico. A ata geral de apuragdo que sera assinada pelo Presidente e Secretirio mencionara
obrigatoriamente:

I - dia e hora da abertura e encerramento dos trabalhos;
II - local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras, com os nomes dos respectivos componentes; %

II1 - resultado apurado, especificando-se o niimero de votantes, sobre-cartas, cédulas apuradas, voyos atribuido
a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;




1V - niimero total de eleitores que votaram;
V - resultado geral da apuragio;
VI - proclamagio de eleitos.

Art. 72 A fim de assegurar a eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas ou a urnd “eletrénica
permanecerdo sob a guarda do Presidente da mesa apuradora até a proclamagio final do resultado da eleicdo.

Art. 73 Serd anulada a elei¢do quando, mediante recurso formalizado ficar comprovado:

I - que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital de convocagio;

IT - que foi realizada ou apurada perante mesa eleitoral ndo constituida de acordo com o estabelecido no presente
estatuto;

III - que ndo foram cumpridos quaisquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei ou neste estatuto;

IV - a ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a qualquer
candidato ou chapa concorrente.

Art. 74 Néo podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa, e nem a aproveitara o seu
responsavel.

Art. 75 A mesa apuradora resolvera, de pleno, as duvidas e controvérsias surgidas durante a apuragio,
registrando-as em ata.

Art. 76 O Presidente da mesa apuradora proclamara o resultado das elei¢des e se encarregara a respeito da
publicidade do mesmo.

SECAO IX - DA POSSE

Art. 77 Findo o processo eleitoral, cabera ao Presidente cujo mandato se expira, ou a um membro da Diretoria
anterior, ou, ainda, ao Presidente da mesa apuradora, empossar o Presidente eleito e toda a Diretoria até o Gltimo
dia de vigéncia do mandato expirando, salvo ordem judicial obstativa.

SECAO X - DOS RECURSOS

Art. 78 O prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado da eleigdo sera de 5 (cinco) dias, contados da
data da realizacdo do pleito.

§ 1° Os recursos poderio ser interpostos por qualquer associado em pleno gozo de seus direitos sindicais.

§ 2° O recurso e os documentos de prova que lhe foram anexados serdio apresentados em duas vias, contra-
recibo, na Secretaria da entidade Sindical e juntados os originais a primeira via do processo eleitoral. A segunda
via do recurso e dos documentos que o acompanham serfio entregues, também contra-recibo, em 24 (vinte e
quatro) horas, ao recorrido que tera prazo de cinco (5) dias para oferecer contra-razdes.

§ 3° Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contrarrazdes do recorrido, o Presidente da entidade, no prazo

improrrogavel de 3 (trés) dias, prestara as informagdes que lhe competir e submetera o respectivo processo de
recurso e seus apensos a Diretoria para deciséo.

Art. 79 O recurso ndo suspenderd a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado oficialmente ao recorrente
e ao recorrido.

SECAO XI - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 80 Ao 1° Vice-Presidente da entidade Sindical incumbe zelar para que se mantenha organizado o processo
eleitoral, constituido de documentos originais.

Art. 81 Sao pecas essenciais do processo eleitoral: / %

I - edital e folha do jornal que publicou a convocagio da eleigio;



II - copia dos requerimentos de registro de chapas e os respectivos documentos necessarios;

III - relacéo dos associados em condigdo de votar;

IV - exemplar da cédula de votagio, se for o caso;

V - documento que foi afixado a cabine de votagdo com instrugdes para o voto eletrdnico, se for o caso:
VI - copias de impugnagdes, e dos recursos com respectivas respostas;

VII - ata de posse.

Paragrafo Unico - N&o interposto recurso, o processo eleitoral sera arquivado na Secretaria da entidade.
CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 82 Os recursos previstos no presente estatuto néo terdo efeito suspensivo.

Art. 83 O inicio dos prazos serd sempre o dia util posterior ao das publicagdes ou da ciéncia do interessado,
quando for o caso.

Art. 84 Os prazos cujo dia de vencimento coincidir com dia em que ndo houver expediente na Secretaria do
Sindicato serdo prorrogados automaticamente para o primeiro dia (til seguinte.

Art. 85 O presente estatuto somente podera ser modificado, no todo ou em parte, por deliberacdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos associados quites
com a Tesouraria, em Primeira convocagéo, com 50% (cinquenta por cento) de presengas dos associados quites
com a Tesouraria, em Segunda convocagdo, e, com 1/3 (um ter¢o) de presengas dos associados quites com a
Tesouraria, em Terceira e ultima convocagio, com intervalo minimo 30 (trinta) minutos entre cada convocagio,
mediante aprovagdo por maioria simples, e entrara em vigor a partir de sua aprovagio, devidamente registrada
no orgdo competente.

Art. 86 Os membros do Sindicato e de sua Diretoria ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas pelo Sindicato.

Art. 87 Esta entidade, bem como o presente estatuto, vigorarfio por prazo indeterminado, até que a Assembleia
Geral disponha em contrario, nos termos dos artigos anteriores.

Art. 88 Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicag@o dos preceitos contidos em lei ou neste estatuto.

Art. 89 O Sindicato podera requerer o registro de sua marca perante as autoridades competentes.

Art. 90 O Sindicato podera organizar feiras, exposi¢des, congressos, espetdculos artisticos, esportivos e
culturais voltados a promover e divulgar a atividade econémica e seus integrantes.

O presente Estatuto foi alterado e aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada na
data de 28 de setembro de 2026.
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